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Bpincipios, Valores y Objetivo partido ASI

' PRINCIPIOS DE OyF
‘ VALORES ASI

PRINCIPIOS ASI

1. ASPECTOS TRANSVERSALES




>

Art. 102 de Estatutos-ASI

‘ NO

WCORRUPCION

«MEDIO AMBIENTE
WACUERDOS DE PAZ
w/IDALIDERES

«EDUCACION SUPERIOR GRATUITA
«OPORTUNIDADES DE EDUCACION
«EDUCACION SUPERIOR GRATUITA
«ORMACION PARA EL TRABAJO
«TRABAJO DECENTE

«EQUIDAD DE GENERO

W/EJEZ DIGNA

«CULTURA CIUDADANA
WRECLAMANTES DE TIERRA

\§ b. Puntos programaticos minimos de candidatos.
S

«DERECHOS SOCIALES
«DERECHOS POLITICOS
«DERECHOS CIVILES

1. ASPECTOS TRANSVERSALES s



c y«l.[Deberes yrprohibici
prﬁh[bme REPIT
Arts. 15y116!de Estatutos fé? fe miliantes.

<
S
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4. Informar sobre actuaciones que afectan el

funcionamiento del partido

5, 12 y 16. Participar en actividades del
partido, asistir a reuniones € informe de

gestion
Acusaciones temerarias

i 9y 17. Apoyar Y votar candidatos ASI|
| Doble militancia
8. Cumplir principiosy programas ASI|

il !

A

1. ASPECTOS TRANSVERSALES




e. Debereside Comités

>-Ejecutivos) Departamentales y

Municipales /Arts) 43 y53:-detEstatutos ASI

Control y seguimiento al programa de gobierno

Hacer acompafiamiento politico

= SEguimiento al cumplimiento al regimen de bance

1. ASPECTOS TRANSVERSALES




D f. Facultad Discrecional para-otorgar avales.

&
o Q Paragrafo! L artl 100:Estatutos IASI
>

Ausencia de
violacion al
debido procese
No es actuacio
4 . administrativa

Ausencia de
violacion al
derecho de eleqi

y ser elegido.
.3 . )

Otorgamiento
avales.

Facultad

discrecional para |
elegidos y nuevos 4

1. ASPECTOS TRANSVERSALES




Racionalizar actividad
legislativa

Dividir trabajo y mejorar
debates

Debates internos. ‘
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> 1. Historia
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bancadas
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SIGLO XX

2. REGIMEN DE BANCADAS.




> 1. Finalidad

<
S
S

los partidos

|
Fortalecer el sistema democratico. Fortalecer y moderr]
|

Establecer condiciones mas exigentes para

crear partidos. Asociacién entorno a programas y no
individualismos

Listas Unicas avaladas por partidos

Cifra repartidora para asignar curules

Racionalizar |la actividad del Congreso.

2. REGIMEN DE BANCADAS. = |




2. REGIMEN DE BANCADAS. m



> 3. Conceptos Basicos.

<
S
S

Son instituciones permanentes que reflejan el
pluralismo politico, promueven y encauzan la

P— participacion ciudadana y contribuyen a la
Par,tl_dos formacion y manifestacion de la voluntad
politicos popular, con el objeto de acceder al poder, a los

cargos de eleccion popular y de influir en las
decisiones politicas y democraticas de la nacion

Miembros de las corporaciones
Bancada publicas elegidos por un mismo
partido.

2. REGIMEN DE BANCADAS. s



<[> 4. Eunciones de Bancada.
<
>

Debatir y adoptar democraticamente una

posicion de grupo segun directrices del partido

\3

wObedecer disciplina del partido

wFijar posiciones en iniciativas legislativas y en debates de
control politico

Tomar decisiones sobre comportamiento a segui
en los procesos de eleccion de mesas directivas|g

L demas cargos de eleccion de su competencia

2. REGIMEN DE BANCADAS. s



%D 5. Actuacion-en:Bancada
>

Actuacion en Grup
y Coordinadamente

Los elegidos por
un partido
constituyen
bancadas.

Actuacién conforme a las

; - " Actuacién conforme los
directrices del Comité

principios, valores y
objetivos del partido

Ejecutivo Departamental o
municipal

) <

2. REGIMEN DE BANCADAS. s




D5.1. Reglas de Actuaciom enrBancadas.

2
D Asistencia obligatoria

El voto debe ser uninominal

El voto sera personal, intransferible e

indelegable

LLainasistenciaa las reunionesde las bancadasno excusara
de actuar conforme a las decisionesadoptadasy si no lo
hiciereasiestequedarasujetoalassanciones

2. REGIMEN DE BANCADAS. = |




D 5.2. Voceros

2
Elegido por las bancadas

Sera el interlocutor junto con los
organismos directivos del partido

Interlocutor con fuerzas politicas
organos del estado en la
circunscripcion

2. REGIMEN DE BANCADAS. = |



D 5.3. Reuniones.

<
S
S

) Una vez al mes donde ellos determinen

lera vez 30 dias siguientes a su eleccion con el 6rgano ¢
direccion y presidida por el presidente

Se reuniran ordinariamente con la periodicidad que se acue
) y extraordinariamente por la convocatoria del vocero o del
Presidente Nacional, Departamental o municipal

2. REGIMEN DE BANCADAS. s



> Tior
D 5.3. [Reuniones
S

Orden del dia sera elaborado por el vod}

' con la inclusion de los asuntos solicitadg
por el presidente del 6rgano de direccio

A las reuniones asistira el Veedor Nacio

) y Departamental segun los niveles
correspondientes. Actas. Situacion Empg

2. REGIMEN DE BANCADAS. s



D 5.4. Decisiones.
S

Decisiones de )

EREE
e
Bancada

\democrética
decide si se !

trata de una Decision por

objecion. | J— mayoria

Negativa  J ‘ simple
apelacion \
Tribunal \Decisiones

Objecion de 'Y
conciencia )

En desacuerdo }
sustentarlo ,

ante bancada.

No conviccion |
Varticular ‘
2. REGIMEN DE BANCADAS. s



% > 6. Faltas:ak Regimen: deBancadas.
>

No asiste a la primera reunion de bancada

El que vota por primera vez de manera
contraria a la bancada o se abstiene de
hacerlo, si con su comportamiento no
altera el resultado final de la votacion

mayoritaria en el sentido en el que sufrago
la bancada

2. REGIMEN DE BANCADAS. s



> 6. Faltas: al Régimen deBancadas

<
S
S

@EIl que vota de manera contraria a la bancada o
se abstiene de hacerlo y promueve la misma
conducta en los demas integrantes,
independientemente del resultado final de la
votacion

@EIl que vota de manera contraria a la bancada o
se abstiene de hacerlo, si el resultado final de la
votacion es mayoritario en contra del sentido en
gue sufrago la bancada

2. REGIMEN DE BANCADAS. s



> 6. Faltas: al Régimen deBancadas

<
S
S

wEIl que vota de manera contraria a la bancada O
se abstiene de hacerlo y sostiene durante el
debate posicion diferente a la definida por la
bancada, si el resultado final de la votacion es
mayoritario en contra del sentido en que
sufrago la bancada

Glraveloe! que reincide por mas de una vez en alguna
de las conductas consideradas como falta
simple

2. REGIMEN DE BANCADAS. ngm



> 6. Faltas: al Régimen deBancadas

<
S
S

@EI que vota de manera contraria a la bancada o
se abstiene de hacerlo, sostiene posiciones
distintas a las definidas por la bancada, da
declaraciones publicas de contenido injurioso
contra la bancada, el partido o sus autoridades y
promueve conductas de trasfuguismo,

iIndependientemente del resultado final de la
votacion

wDesacato en la posicion de bancada sobre
eleccion de funcionarios de 6rganos de control
en su jurisdiccion, asi como juntas directivas de
Sus respectivas corporaciones

2. REGIMEN DE BANCADAS. ngm
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\% 7. Sanciones! alFlRégimen ide Bancadas
>

, . . I
wlLlamado de atencion publica o privada

wPerdida de derecho a voto por el nUmero de sesiones que
Por falta determine el Tribunal inferior al resto del periodo
simple constitucional o legal

a.Perdida del derecho a votar por el resto del periodo \
constitucional o legal de sesiones en curso.

b.Pérdida del derecho a votar por el resto del periodo
constitucional o legal para el cual fue elegido.

c.pérdida del derecho a votar por el resto del periodo
grave constitucional o legal para el cual fue elegido y expulsion del
partido /

Por falta

2. REGIMEN DE BANCADAS. = |



CONSTITUYE!

DE 1991. Estatt
de la Oposiciol

Fiscalizar e

poder, criticarlo y
ofrecer

alternativasde
poder

Participacion en
asuntos
electorales y de
politica exterior

Acceso Accesos a medio
informacion de comunicacion
oficial social

Participacion de

Derecho de

. minori n
replica orias €

mesas directivas

3. ESTATUTO DE OPOSICION.




1. Einalidad.

Disentir, criticar, fiscalizar y ejercer libremente

control politico a la gestion del gobierno

Mantiene el pluralismo

Mantiene la democracia.

3. ESTATUTO DE OPOSICION.
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2. MarcolLegal

ESTATUTO DE
OPOSICION

Estatutos partido ASI Constitucion Politica.
Arts. 141 al 146 Art. 40 Y 122

Ley 1909 DE 9 DE JU L
DE 2018. Reglament
Estatuto de Oposicio

3. ESTATUTO DE OPOSICION.



>3 Conceptos:Basicos.

VAN

DERECHQ DE Derecho fundamental auténomo de conformidad con el
OPOSICION articulo 40y 112 de la CN

G O B | E R N O Nacional, Departamental, Distrital y Municipal

AUTORIDAD
ELECTORA

Consejo Nacional Electoral

Derecho que le asiste a las organizaciones politica¥
declaradas en oposicion a responder y controvertir
declaraciones que sean susceptibles de afectarlas pgj
tergiversaciones graves y evidentes y

3. ESTATUTO DE OPOSICION.




4. Principios

CONSTRUCCION DE UNA PAZ ESTABLE Y DURADERA

<
S
S

PRINCIPIO DEMOCRATICO

PARTICIPACION POLITICA EFECTIVA

EJERCICIO PACIFICO DE LA DELIBERACION POLITICA

LIBERTAD DE PENSAMIENTO Y OPINIONES

PLURALISMO POLITICO

] EQUIDAD DE GENERO

} ARMONIZACION CON CONVENIO Y TRATADOS INTERNACIONAISSS

] CONTROL POLITICO

)} DIVERSIDAD ETNICA

3. ESTATUTO DE OPOSICION
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\%D 5. Clases/de Declaratoria

) DECLARASE EN OPOSICION

DECLARARSE INDEPENDIENTE

\ DECLARARSE ORGANIZACION D
GOBIERNO

3. ESTATUTO DE OPOSICION




%D 6. Niveles/de oposicion
>

NACIONAIGOBIERNO NACIONAL
ENCABEZADO POR EL PRESIDENTE

DEPARTAMENTADMINISTRACION
ENCABEZADA POR EL GOBERNADOR

DISTRITAIADMINISTRACION ENCABEZADA
POR EL ALCALDE DISTRITAL

3. ESTATUTO DE OPOSICION
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\% 6.1. Competencia para«déeclaracion/palitica
> |

wComité Ejecutivo Nacional

NIVEL NACIONA ., :
wConsulta Consejo Lideres del partido

\

wDiputados Electos
wPresidente de Comité Ejecutivo Departamental
wEmpateCEN

DEPARTAMENTA

wConcejales y Ediles electos

VSl wPresidente del Comité Ejecutivo Municipa o distrital
MUNICIPAL wEmpateCED excepto BogetaEN

wDerechos a partir de inscripcion

N\

ESTATUTO DE OPOSICION s



Q D ™ : A4
\% 7. Derechoside oposicion
> N\
Acceso a los medios de comunicacion social del Estado o que hag
) del espectro electromagnético

\

) Acceso a informaciéon y documentacion oficial

Derecho de Répliedergiversaciones graves y evidentes o atad
) publicos (intevenciones oficiales, noticieros y programas de |
opiniortnegativa, accion de proteccion de derechos de oposid

) Participar en mesas directivas de plenarias

3. ESTATUTO DE OPOSICION




%D 7. Derechoside oposicion
>

N\

~Participar en la agenda de las Corporaciones
) Publicas1 vez durante cada periodo de sesiong

\

- Garantia del libre ejercicio de los derechos ¢
/ oposicion

- Derecho a patrticipar en las herramienta de
/ comunicacion de la corporacion

[

- Derecho a sesion exclusiva sobre plan de
) desarrollo

3. ESTATUTO DE OPOSICION




%D 8. Derechoslidedlos ihdependiente
>

Participar en las herramientas de
comunicacion de las corporaciones
publica

Postular candidatos a las mesas direct
de los cuerpos colegiados en ausencia
organizaciones de oposicion

3. ESTATUTO DE OPOSICION




NO- Cargos de autoridad

politica, civil o administrativa
(12 meses)

(. , . .-, .
Miembros de organos de direccidon, gobierno,

Kdepartamental, municipal

\

control y administracion de los niveles nacional

4 B\

Hayan sido candidatos, elegidos o no

-

3. ESTATUTO DE OPOSICION

DQ. Proteccion-dederechos-de oposiciomedndependiente




\g 10. Accionde proteccion-de-derechos de opasicion
>

Relacion de inmediatez oportuna y razonable

Suscrita por la representante de la organizacion politica

La accion debe indicar contra quien se dirige, la conducta, hechos, |
pruebas y fundamentos de derecho y la medida de proteccion

CNEReparto en 24 horas. comunicacion a las partes

Ponente Audiencia publica (Notificacion en estrados)

3. ESTATUTO DE OPOSICION s




§D
> 10. Accioncdeproteccion«de-derechos de-opasicion
S

Sin audienciadefensa dentro de 48 horas siguientes a
comunicacion de inicio

En replica la audiencia es obligatoria dentro de las 72 horas
siguientes al reparto

Autoridad electorarestablecimiento incluidas medidas
cautelares

Proteccion del derecho en 48 horas

3. ESTATUTO DE OPOSICION s



\% ? Quesondosconcejosimunicipales
>
Sin personeria juridica

Velan por el bienestar politico, econémico y social d
quienes representan

N
2
T,
O
-
o
O

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s



> 2. Marco llegalidedosccaoncejos

<
S
S

Constitucion
PoliticaArts.

272y 313
\ Ley 152 de '\
1994. Ley Y

Reglamentos organica de

internos Planeacion.
, - Arts. 31, 33, 4
34,39, 40 4

—

Ley 136 de
Ley v1466 de 1994.
2011 ‘ Organizaciéon y
Comparendo funcionamient

Ambiental o de
municipios
Ley 388 de Y

1997. Ley de
Desarrollo.

Arts. 18, 25,
Q,M, 73,79) 4
4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s




> 3. Composiciordelosconegjos municipales

<
S
S

COMPOSICION CONCEJOS- LEY 136 DE 1994
No. De Habitantes por Municigio No. De Concejales
Hasta 5.000 7
de 5.001 a 10.000 9
De 10.001 a 20.0000 11
De 20.001 a 50.000 13
De 50.001 a 100.000 15
De 100.001 a 250.000 17
De 250.001 a 1.000.000 19
Mas de 1.000.001 21
Bogota 45




> 4. Estructurade loscconcejosimunicipales

<
S
S

Concejo
Municipal

Comisiones

Presidente

| Plenaria |

ler
Vicepresident

Incidentales

2do
Vicepresident

Secretario
General

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s




e [ Concejo
[ Municipal

Mesa .

Firmar actas
| Presidir sesiones |
Solicitar informes
I Firmar actos y Contratos

Dar posesion a concejales

Hacer efectivas sanciones de

destitucion y suspension

Nombrar y remover empleados |

Declarar vacancias absolutas

I Firmar Proyectos de acuerdo

Designar ponentes

Dirigir los debates

Sancionar y publicar proyectos d
acuerdo

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES




> 4. Estructurade loscconcejosimunicipales

S E
Q REQUISITOS PARA ELEGIR SG

CATEGORIA

MUNICIPIO REQUISITOS
Especial Acreditar Titulo Profesional
Primera Certificar Estqdios Universi_ta

titulo de Nivel Tecnologico

Segunda
Tercera Acreditar Titulo de bachillef o
Cuarta acreditar experiencia Adminis
Quinta minima de 2 afios
Sexta

Rendir _ Registrar y
informes de ) Secretario certificar

gestion
administrativa |

General asistencia de

\ Qoncejales

PR

Repartir
proyectos a
comisiones

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s




> 5. Funcionesidélos coneejos

N\ E
[Q wlLas funciones y prestacion de servicios

EI control, preservaciéon y defensa del patrimonio ecoldgico y
cultural

wJsos del suelo

\ Al Alcalde para la celebracion de contratos

_ WEl ejercicio de las funcionpso-temporedel Concejo
Autorizar

wDictar normas de presupuesto \
gl wExpedir el presupuesto anual

wAdoptar los tributos y gastos locales

wConceder exenciones o tratamiento preferencial en impuestos locgles

wAdoptar planes y programas de desarrollo econémico, social y de
obras publicas

" wOtorgar descuentos al monto a pagar a los contribuyentes /

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s




> 5. Funcionesidélos coneejos

>< wDeterminar la estructura de la administracion
wOrganizar las respectivas contralorias
wDeterminar funciones y escalas de remuneracian

wPersonero municipal
wContralor municipal

w Actividades relacionadas con la construccion y
WV enajenacion de inmuebles destinados a
Vigilar vivienda

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s



> 5. Funcionesidélos coneejos

<
S
S

w Ejercer control politico )
w Citar y requerir a Secretarios de
Despacho
w Mocion de censura a secretarios y
Alcalde
/

™
w Ejercer la delegacion que le haga la
Asamblea

22 wDelegar competencias en las JAL
Delegacion

\

-4

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES




<
S
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> 5. Funcionesidélos coneejos

wOtorgar beneficios a personas en condicion de vulnerabilidad

wOtorgar beneficios de seguridad social integral y subsidio alimentario a personas de terc

wDisponer lo referente a la policia

wDeterminar la nomenclatura de las vias publica y predios o domicilios

era edad
en situacion de indigencia

democraticos

wAutorizar al alcalde a salir del pais
wEstablecer programas permanentes para el conocimiento, promocién y proteccion de los valores
wDefinir la composicion de los Consejos territoriales de planeacién

wConocer y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal

wVerificar la correspondencia de los planes de desarrollo con los programas de gobierno
wAutorizar vigencias futuras ordinaria

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES




> 1. Funciones!déloscConcejales

<
S
S

Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del

municipio

Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econémico y so(
de obras publicas

Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas funci
de las que corresponden al Concejo

Votarde conformidad con la Constitucion y la ley los tributos y los gastos locales

Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupue$
de rentas y gastos

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s



% > 1. FuncionesidesloscConcejales
>

Determinar la estructura de la administracion municipal y las funciones de sus
dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a las distintas

categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos )
]

empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades dg
economia mixta

Reglamentatos usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y
controlar las actividades relacionadas con la construccion y enajenacion de

inmuebles destinados a vivienda.

Elegir Personero para el periodo que fije la ley y los demas funcionarios que ésts
determine.

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s



% > 1. FuncionesidesloscConcejales
>

Dictar las normas necesarias para el control, la preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico y cultural del municipio.

| Capitales Departamentales y Ciudades 25 mil habita@iegion a secretarios de
despacho

Demas municipiecdMocion de observaciorvoto afirmativo de las 2/3 partes

Viocion de observacion contra Secretarios de Despacho por asuntos relacionadg
con funciones propias de su cargo. Mitad mas uno de los miembros. Votacion de
al 10 dia del debaté\probacion de 2/3 partes de los miembros

Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupue$
de rentas y gastos

4. FUNCIONES DE LOS CONCEJALES s






